Arbetsmarknad och vuxenutbildning

FSG protokoll

Tid: 2024-08-26, kl. 8.00-8.20
Plats: Digitalt mote, genom Teams
Ledamoter:

For arbetsgivaren:

Linda Nygren, ordférande
Maria Svensson, sekreterare
Daniel Falkemo, HR-chef

For arbetstagarna:

Sami Thuresson, Vision, skyddsombud

Elisabeth Bramfors, Vision, skyddsombud

Sara Thorngvist, Akademikerforbundet SSR, skyddsombud
Cecilia Rosenberg, Akademikerforbundet SSR, skyddsombud
Yvonne Stenmark, Sveriges lirare

Anders Ehlén, Sveriges skolledare/Sacoradet

Vid motet deltar aven:

Charlotta Sandahl Edemyr, Ekonomichef, deltar for arbetsgivaren under hela motet
Johanna Morgensterns, for Akademikerforbundet SSR, adjungerad under hela motet

Protokoll

1) Val av protokolljusterare

Till att jamte ordférande justera protokollet utsags Sami Thuresson for Vision, Yvonne
Stenmark for Sveriges larare, samt Johanna Morgensterns for Akademikerférbundet SSR.

2) Godkannande av dagordning

Dagordningen godkanns.
3) Fragor fran fackliga foretradare
4) Anmalan av protokoll

5) Samverkan fore beslut
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A) Namndarende:

Dnr 1420/24 Komplettering av atgardsplan for ekonomi i balans 2024.
Ekonomichef deltar och presenterar punkten. Underlag finns bilagt moétet.

Arbetsgivaren beskriver hur atgardsplanen har férandrats efter att forvaltningen har fatt
Okade intakter. De besparingspunkter som nu finns kvar i planen ar:
- Minskade konsultkostnader
- Minskning av omstallningsinsatser
- Minskning av nystartsjobb/ungdomsanstaliningar (men i mindre omfattning an i
tidigare atgardsplan)

De fackliga forbunden ser positivt pa att ekonomin férbattrats och att atgarderna har blivit
farre. Aven positivt att just besparingsatgérden att begransa ateranstéllning pa vakanta
tjanster under 2024 nu ar borttagen. Sveriges larare pekar aven pa det positiva att SFI inte
langre ar en del av atgardsplanen, eftersom det hade kunnat fatt negativa konsekvenser
inom staden.

FSG finner samverkan fullgjord. Samtliga forbund forklarar sig oeniga till
besparingsatgarderna, men meddelar arbetsgivaren att de inte avser ta fragan vidare.

6) Skyddskommittéfragor
7) Dialog

8) Information

9) Ovriga fragor
10) Arendeférteckning/kvarstaende fragor att ta upp vid kommande méten

11) Motet forklaras avslutat

Ordférande tackar for deltagande och avslutar métet.
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Vid protokollet

Maria Svensson (sekreterare)

Protokollet justeras

Linda Nygren (ordféranden)

Sami Thuresson, Vision Yvonne Stenmark, Sveriges larare

Johanna Morgensterns, Akademikerférbundet SSR
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